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ESTATUTOS DE LA ACADEMIA DE LAS CIENCIAS DE ENFERMERÍA DE 

EXTREMADURA 

PREÁMBULO 

Toda profesión surge como consecuencia de una necesidad social continuada a la que es 

pertinente dar una respuesta adecuada, basada en principios éticos y científicos, con un cuerpo 

propio de conocimientos asentados en un modelo conceptual que imprima su carácter, 

diferenciándola de otras disciplinas. 

La génesis de la Enfermería como Ciencia se inicia en Extremadura y en todo el Reino de 

España con la creación del Protobarbeirato según una pragmática de los Reyes católicos en la que se 

manda que los barberos y examinadores mayores de aquí adelante no consientan ni den lugar, que 

ningún barbero ni otra persona alguna pueda poner tienda para sajar ni sangrar, ni echar 

sanguijuelas ni ventosas, ni sacar dientes ni muelas, sin ser examinado. De estos primeros barberos 

titulados proceden los cirujanos romancistas, practicantes, enfermeras, matronas y ATS cuyo 

progresivo nivel académico ha requerido de estudios superiores que satisficieran sus necesidades 

formativas, son los actuales Graduados especialista y doctores, cuyas aportaciones constituyen un 

benéfico social de primer orden en colaboración con las demás Ciencias de la Salud. 

Tenemos pruebas documentales de la existencia en Badajoz de profesionales de la 

Enfermería obstétrica en 1679 según pone de manifiesto un acta notarial con el número 363 

encontrada en el Archivo Histórico Provincial en la que se "autoriza a Dña. Catalina Gómez de Paz a 

ejercer de matrona tras haber obtenido licencia en virtud del examen realizado en esta ciudad ante 

su justicia Real y los Doctores Jacinto Lobato y Val". También en Guadalupe, lugar de referencia para 

la sanidad en la transición del Medievo a la Modernidad, encontramos evidencias de la labor de 

Enfermería en la curación de la sífilis mediante la aplicación de fumigaciones, sudoríferos y unciones 
mercuriales y en la atención a pacientes hospitalizados y a enfermos que vivían en la Puebla y sus 

alrededores. 

Existen múltiples asociaciones científicas de especialidades de Enfermería en Extremadura 

que han atendido sus demandas específicas en colaboración con los Colegios de Enfermería, las 

Escuelas de Enfermería y la Universidad, a las que la Academia de Enfermería no sustituye, sino que 

enriquece y complementa. 

La Academia de Enfermería de Extremadura, cuyos Estatutos se recogen a continuación, 

espera nacer para el desarrollo de la Ciencia Enfermera y de la promoción de la calidad de la 

asistencia sanitaria bajo el patronazgo de Enfermería de la Facultad de Enfermería y Terapia 

Ocupacional, Enfermería de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, Enfermería del Centro 

Universitario de Plasencia, Enfermería del Centro Universitario de Mérida e limos. Colegios de 

Enfermería de la Comunidad Autonómica, instituciones que han desarrollado desde su creación una 

ingente actividad encaminada a promover el conocimiento científico sanitario y la excelencia de la 
práctica enfermera en el ámbito de la Comunidad Extremeña. Fundaciones que han apoyado y 

participado activamente en la redacción de los presentes Estatutos y que, tras la constitución legal 

de la Academia se integrarán de forma activa en su gestión. Igualmente, una vez constituida, la 

Academia de Enfermería de Extremadura solicitará el alto Patronazgo de S.M. el Rey de España 
requiriendo de la Casa Real autorización para asumir la denominación "Real Academia de Enfermería 

de Extremadura". 
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ART. 1. Denominación. 

Con el nombre de Academia de las Ciencias de Enfermería en Extremadura, ACEEX, de 

ahora en adelante, se instaura una asociación de carácter científico, cultural y social, dotada de 

personalidad jurídica propia, plena capacidad de obrar y sin ánimo de lucro, quedando sujeta a 

la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho Fundamental de Asociación. 

ART. 2. Domicilio y Ámbito. 

El domicilio de la ACEEX estará necesariamente en la Comunidad de Extremadura. La 

sede actual será en el limo. Colegio Oficial de Enfermería de Cáceres situado en la Avenida Isabel 

Moctezuma 4 de Cáceres. Podrá modificarse por acuerdo del Pleno y todo ello sin perjuicio que, 

para su buen funcionamiento, se creen delegaciones en lugares distintos a la sede. 

El ámbito de actuación de la ACEEX se extiende a la circunscripción de la Comunidad 

Autónoma de Extremadura. 

ART. 3. Duración. 

La ACEEX tendrá una voluntad de permanencia indefinida, pudiendo ser disuelta por 

voluntad de los Académicos de número en Asamblea General Extraordinaria o por las causas 

establecidas en el Artículo 39 del Código Civil. En este caso nombrará una comisión para su 

liquidación y los bienes resultantes pasarán a alguna O.N.G. afín a la Enfermería observando a 

lo dispuesto en el Reglamento. 

ART. 4. Adscripción. 

La ACEEX será independiente y gobernada por sus socios, pero en todo momento 

intentará relaciones permanentes con: 

1. Enfermería de la Facultad de Enfermería y Terapia ocupacional.

2. Enfermería de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud.

3. Enfermería de Centro Universitario de Plasencia.

4. Enfermería de Centro Universitario de Mérida.

S. limos. Colegios de Enfermería de la Comunidad Autonómica.

ART. s. Fines y Actividades. 

1. El fin principal de la ACEEX., es la consecución de conocimientos para transmitirlos a la

sociedad, a través de la formación, el análisis y la investigación. Promover, difundir,

progresar y desarrollar la Enfermería como método científico del campo de las Ciencias
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de la Salud, en todas sus especializaciones y ámbitos. También fomentar las habilidades 
y actitudes enfermeras en provecho de la sociedad. 

2. Para cumplir sus fines, la ACEEX., tendrá las funciones y actividades descritas
seguidamente, sin que ello implique que en un futuro pueda desarrollar de forma legal,
otras no contenidas.

a) Investigar, analizar, inventariar, editar y divulgar por todos los medios a su
alcance los conocimientos sobre la Enfermería y su progreso científico y
humano, universitario, docente, técnico y tecnológico.

b) Establecer sesiones y reuniones científicas, simposios, debates, jornadas,
cursos, conferencias, certámenes y otras actuaciones apropiadas a sus fines
principales. Igualmente cooperar con las promovidas por otras entidades.

c) Colaborar con Colegios provinciales de Enfermería, con la Consejería de Sanidad
y en especial en el ámbito universitario, docente e investigador en general.

d) Crear premios, distinciones y reconocimientos, becas y ayudas para promover
la investigación.

e) Actuar como entidad consejera, asesora y consultiva de otras instituciones.
f) Intentar el patrocinio público o privado para realizar actividades de interés para

la Academia.

ART. 6. Atribuciones. 

Las competencias de la ACEEX referidas a su gestión serán: 

1. Confeccionar un Reglamento de Régimen interno en el ámbito de estos estatutos,
cumpliendo y desarrollando la legislación autonómica aplicable.

2. Elegir y usar los distintivos particulares de la entidad.
3. Gestionar los bienes y medios que se dispongan.
4. De conformidad con las entidades de derecho público, suscribir convenios para realizar

servicios y para la disposición de los bienes y propiedades bajo la supervisión suya.
5. Realizar cualquier actuación que sea necesaria para el desarrollo de la ACEEX siempre

dentro de la legalidad vigente.

ART. 7. Clases de Académicos. 

1. La ACEEX está integrada por dos clases de socios.
a) Veintitrés Académicos de número de los cuales ya existen trece promotores y

de ellos, sietes Fundadores, los cuales formarán la Junta de Gobierno, el resto
de Académicos de número serán elegidos como se indica en los presentes
Estatutos.

b) Trece Académicos de honor, de los cuales ya existen nueve promotores y el
resto será nombrado por el pleno entre las personas de relevante prestigio que

Firmado por GIMENO �™!t�ribuido o contribuyan de forma eminente al desarrollo, fomento o
ALFREDO - O 8 7 8 O 4 5 3 L e 1 dí a Firmado digitalmente por RODRIGUEZ 

/ / 
, VELASCO FRANCISCO JOSE • 34781968B 16 08 2022 con un certificado Fecha:2022.08.1711:58:33+02'00' 

emitido por AC FNMT Usuarios 
-�paGLRRIIANOU.GIIADAl.l.ffC,-, 
-•-CCNl:..O. 
-7"'8SW,.,_GIL.�Al.l.ff, 
cn-GllftRNANDU.GUADollUKO'IAIMI 
Flcl>l:NZ2.Cll,1712:1•:ll oOJ'CO' 

Página 4 de 16 



protección de la Enfermería o ciencias afines. Serán elegidos con idéntico 

mecanismo que para los Académicos de número. 

2. Se podrán crear otras clases de Académicos modificando los estatutos o por medio del

reglamento interno.

ART. 8. Los símbolos de la ACEEX. 

La ACEEX adopta los símbolos tradicionales de la Enfermería: 

l. Lámpara de aceite con llama: que significa transparencia, respeto y claridad, como

emblema internacional de la Enfermería.

2. Los colores blanco de pureza, limpieza espiritual, rojo de pasión y sangre, verde de

esperanza, color gris desde 1.633 en prácticas enfermeras y propio de los estudios

universitarios de Enfermería, que representan la autoexigencia, dotes humanitarios y

generosidad.

3. La Cruz de Malta con cuatro esquinas: prudencia, justicia, fortaleza y templanza.

ART. 9. Medallas de Académicos y Escudo. 

l. La medalla de todos los Académicos en el anverso será la misma: En el fondo blanco esta

dibujado en el centro la fachada del Monasterio de Guadalupe, en la parte superior un

mural de cinco torreones. En el caso de aceptar la Casa Real, el mural será sustituido

por la Corona. Debajo, encima de la fachada estará la Cruz de Malta y en su interior la

lámpara de aceite en llama. En la parte inferior las letras de la Academia de la

Enfermería.

2. El reverso tendrá el espacio para numerar el sillón de cada Académico de número y las

demás pondrá Académico de honor.

3. Las medallas de los Académicos de honor llevarán galón gris perlado con oro. Las

medallas de los Académicos de número blanco y oro.

ART. 10. Requisitos. 

l. Académicos de número.

a) Para ser Académico de número de la ACEEX es obligatorio:

a. Ser Extremeño y los que tengan nacionalidad española haber

desarrollado su labor profesional en esta Comunidad los siete últimos

años.

b. Estar en posesión del grado máximo académico de Doctor.

c. Haber sido distinguido en la investigación, docencia o en el ámbito

cultural y/o humanístico en Extremadura.
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b) A petición de la Junta de Gobierno, el Pleno, acordará si lo estima, la

convocatoria de plazas vacantes. Dicha convocatoria se hará saber

inmediatamente por escrito a los Académicos con derecho a voto (de Números).

c) La presentación de las propuestas serán presentadas al Presidente por tres

Académicos con derecho a voto y acompañados de un currículum vitae extenso.

d) Con la presencia de la mitad más uno de los Académicos de número, en el Pleno

extraordinario y en votación secreta será elegido el candidato, con dos terceras

partes de votos afirmativos. El voto por correo o carta autentificada será válido

cuando el ausente lo justifique. Igualmente pasará en segunda votación en caso

de no obtener los votos suficientes. En tercera y última votación, será válida la

mitad más uno de los votos de los Académicos presentes.

e) Si sale elegido el candidato, será Académico de número electo de inmediato y

se notificará a la Junta de Extremadura.

f) En caso contrario, cuando ningún candidato obtenga la mayoría simple, se

proveerá otra vacante.

g) En la posesión de la plaza, el elegido deberá presentar antes del año, un discurso

propio de la Sección para la que se convocó la vacante. El plazo por

circunstancias especiales puede aumentarse. Será contestado el electo por un

Académico de número en la sesión solemne de su ingreso.

h) El Reglamento interno definirá los conceptos extras, que no se han contemplado

en estos estatutos.

i) También serán obligaciones de los Académicos de Número, salvo causa

justificada, lo siguiente:

a. El mínimo de asistencia será la mitad de actos y juntas de cada curso

académico.

b. Desarrollar un tema de Ciencias de la Enfermería, al menos en dos años,

para contribuir científicamente a la Academia.

j) Como causa justificada para eximir lo anterior:

a. Edad superior a 65 años.

b. Enfermedad que impida acudir a las Sesiones.

c. Contar con más de 100 asistencias a las Sesiones.

d. Ejercer o desempeñar cargo en el extranjero.

e. Motivos que estime la Junta de Gobierno.

k) Los Académicos que incumplan las obligaciones anteriores perderán su

condición de Académico de forma automática, causará baja en el Pleno de la

sesión inaugural del curso académico.

2. Académicos de honor serán:

a) Los nombrados por el Pleno de entre personas de relevante prestigio que hayan

contribuido de forma eminente al desarrollo, fomento o protección de la

Enfermería o ciencias afines.

b) Los Diplomados, Graduados, Doctores, en

aportado a la fundación de esta Academia.
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c) Científicos españoles y extranjeros que hayan alcanzado un reconocido

prestigio.

d) Elegidos de igual forma que la de los Académicos de número, propuestos por la

Junta de Gobierno al pleno, los candidatos serán votados en sesión

extraordinaria.

e) El número de Académicos de honor no excederá de trece.

ART. 11. Causa de baja y separación de los socios. 

1. Al ser voluntaria la permanencia se podrá pedir libremente la baja.

2. Por fallecimiento o invalidez intelectual.

3. Por descrédito, incumplimiento de las obligaciones a la Academia o con sus integrantes.

4. Por llevar a cabo actividades contrarias a los intereses de ésta, previo expediente y con

audiencia de la persona interesada.

S. Solamente se le aplicará la causa de baja por no haber leído el discurso de ingreso

obligatorio.

6. Cuando haya un supuesto que no tenga naturaleza de falta disciplinaria, previo recabo

de documentación e información y lo decida la Junta de Gobierno, se llevará al pleno

para ratificar la baja cuando proceda.

7. La separación de la Asociación de los asociados por sanción, serán por actos ilegales e

indignos para poder seguir siendo miembro de la Academia porque el asociado

premeditadamente dificulta o ponga trabas al cumplimiento de los fines sociales y

cuando a propósito dificulte de la manera que sea, el funcionamiento de los órganos de

gobierno y representación de la Asociación.

8. La separación y baja se producirá por todos los requisitos legales que justifiquen el

hecho.

9. Para acordar la separación de algún socio o el órgano de gobierno, será necesario la

tramitación de un expediente disciplinario que contemple la audiencia del asociado o de

la totalidad de asociados afectados.

ART. 12. Impago de cuotas. 

Es un deber de los Académicos de número el pagar la cuota que pueda corresponder a 

cada asociado. En caso de impago la Junta de Gobierno le solicitará el ingreso de inmediato. En 

caso de no abonar el recibo será causa de baja y la Junta de Gobierno anunciará la vacante al 

Pleno para ser cubierta. 
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ART. 13. Derechos y obligaciones de cada modalidad. 

1. Derechos de los Académicos de número:

a) Tratamiento de Ilustrísimo/a Señor/Señora y la Presidencia disfrutará el

tratamiento de Excelencia.

b) Tendrán derecho a voz y voto.

c) Podrán ser elegidos hasta los 85 años.

d) Uso de la Medalla de la Academia.

e) El derecho a formar parte del Pleno y de la Junta Directiva.

f) Participar en las actividades que organice la Academia.

g) Recibir información de los órganos de la Academia.

h) Proponer a la Junta de Gobierno actividades científicas, sociales o culturales que

estén dentro de los fines de la Academia.

2. Obligaciones de los Académicos de número:

a) Contribuir científicamente a los fines académicos.

b) Asistencia regular a las sesiones.

c) Contribuir al progreso, prestigio y reconocimiento de la Academia.

d) Asistir a los actos, juntas y asambleas del Pleno.

e) Ejecutar diligentemente las obligaciones inherentes al cargo que ocupe.

f) Cumplir lo acordado por la Asamblea, Junta de Gobierno y acatar los presentes

Estatutos.

3. Derechos de los Académicos de honor:

Los Académicos de honor tendrán los mismos derechos que los Académicos de número,

excepto los recogidos en los apartados b) que tendrán voz pero no voto y el e) no podrán

pertenecer a la Junta de Gobierno.

4. Obligaciones de los Académicos de honor:

a) Contribuir en la medida que se pueda a los fines académicos.

b) Contribuir al progreso, prestigio y reconocimiento de la Academia.

c) Cumplir los Estatutos presentes y los acuerdos que les afecten, tomados por el

Pleno y la Junta de Gobierno.

d) El Presidente de la ACEEX estará en comunicación cuando lo precise con el

Presidente de honor para que éste y los Académicos de honor aporten y

contribuyan en lo posible con lo solicitado.

ART. 14. En el caso de hesitación. 

La Junta de Gobierno con el consentimiento del Pleno, podrá modificar por reglamento 

interno, en el caso de omisión, discusiones, polémicas, litigios, controversias o dudas en el 

articulado del cuerpo Académico. 
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ART. 15. Criterios que garantizan el funcionamiento democrático de la Academia. 

Estos Estatutos, parten del principio de libertad asociativa de la Constitucional (art. 22 
CE). Desarrollados por la Ley Orgánica 1/2002 al tratarse de un derecho fundamental (art. 81 
CE). Por consiguiente, la presente Ley donde se acogen, toman como criterios fundamentales 
la estructura democrática de las asociaciones y su ausencia de fines lucrativos, la participación 
en la vida social y política de las personas, desde un espíritu de libertad y pluralismo, cumpliendo 
como agentes sociales de cambio y transformación social con principio de subsidiaridad. 
Siguiendo esta Ley Orgánica los órganos de representación, composición, reglas y 
funcionamiento serán como dicen los siguientes artículos. 

ART. 16. El Pleno. 

1. El Pleno es el órgano supremo de la ACEEX y ella tiene la autoridad que delega en la
Junta de Gobierno y estará constituido por todos los Académicos.

2. Es necesaria la asistencia de la mayoría absoluta de los Académicos de número para
iniciar las sesiones y para ser válidos los acuerdos. Valdrán los emitidos por correo
electrónico autentificados. Los acuerdos serán vinculantes y no se podrá alterar hasta
la próxima Junta del Pleno que se celebrará al efecto después de pasar seis meses.

3. De forma ordinaria se convocarán al menos dos reuniones al año, sin computar las
convocatorias extraordinarias.

4. Cuando existan asuntos que lo exijan puede ser convocada la asamblea plenaria por el
Presidente de la ACEEX o por petición de la mayoría absoluta de la Junta de Gobierno.
También si lo solicitan un tercio de Académicos de número, con un solo punto del orden
del día, indicando motivo.

S. Informando la Junta de Gobierno, el Pleno acordará, decidirá y determinará:
a) En asamblea ordinaria: convocatorias de premios y galardones. Aprobación si

procede de los presupuestos y balances, informes, veredictos, resoluciones,
proposiciones, uniones o vínculos con otras entidades sociales, culturales,
científicas, etc. y otros asuntos de interés.

b) En asamblea extraordinaria: modificación de Estatutos y Reglamentación,
elección de Académicos, votación cargos de la Junta de Gobierno, concesión de
distinciones y mociones a los miembros de la Junta.

6. Los acuerdos del Pleno serán vinculantes.
7. El Presidente es la máxima autoridad y de representación y tendrá que presidir los actos

de la ACEEX y sus Juntas. Fijará las reuniones, programa de actividades, convocatorias.
Solicitará y ordenará los estudios, informes y dictámenes según su competencia.
Visará y refrendará con su firma los nombramientos de los Académicos, cumplirá y hará
cumplir estos estatutos. Así mismo firmará mancomunadamente con el Secretario los
documentos de tesorería.

8. El Vicepresidente será Presidente en funciones hasta elección del nuevo. Sustituirá al
Presidente en sus funciones, para suplirle temporalmente en ausencia, enfermedad u
otra causa legal y tendrá las mismas atribuciones.
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9. El Secretario General redactará las actas de las sesiones, efectuará los acuerdos de la

Academia, guardia de los libros y documentos oficiales, archivo y será el Jefe directo de

los empleados, si los hubiera. Sus funciones serán:

a) Convocar sesiones de la ACEEX por orden del Presidente.

b) Organizar las sesiones académicas y otras de la Junta de Gobierno, dando

veracidad con su firma.

c) En las distintas secciones asistir y levantar acta pero con voz y sin voto.

d) Será el responsable de los Escrutinios para los órganos de gobierno de la ACEEX.

e) Tramita los asuntos que le correspondan y distribuirá la correspondencia de la

Academia.

f) Redactará la memoria anual de la ACEEX.

g) Certificar y expedir los documentos que se produzcan.

h) Firmar mancomunadamente con el Presidente los documentos de tesorería.

10. El tesorero administrará los fondos económicos de la ACEEX siendo:

a) Encargado de elaborar presupuestos anuales y presentación al Pleno.

b) Responsable de la recaudación, custodia e inversiones económicas de la ACEEX

con las firmas del Presidente y Secretario. Será también el habilitado a todos los

efectos.

c) Llevará la gestión de ayudas y subvenciones que la ACEEX reciba.

ART. 17. Composición y cargos de la Junta de Gobierno. 

1. Estará constituida la Junta de Gobierno por los Académicos de número siendo los cargos:

a) Presidente.

b) Vicepresidente.

c) Secretario general.

d) Tesorero.

e) Vocales en número de 3.

2. Los cargos de esta Junta de Gobierno serán elegidos en el futuro por el pleno entre los

Académicos de número.

3. La Junta de Gobierno elegirá a los Presidentes de las secciones.

4. Los cargos tendrán un periodo de mandato de dos años.

S. Se reunirán un mínimo de tres veces al año y cuando así lo decida el Presidente.

6. Para nombrar a la Junta de Gobierno será en el Pleno reunido con carácter

extraordinario. El pleno en este caso estará validado con la presencia de la mitad más

uno de los Académicos de número. Computando del mismo modo los votos

autentificados.

7. Las vacantes que se produzcan de los miembros de la Junta de Gobierno deberán

cubrirse por el pleno y sólo por el tiempo que falte hasta completar el periodo de dos

años.
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ART. 18. Forma de deliberar, adoptar y ejecutar sus acuerdos la Junta de Gobierno, 

representación necesaria y cese de sus miembros. 

l. La Junta de Gobierno se reunirá las veces que decida el Presidente y si es a iniciativa o

petición de cuatro de sus miembros.

2. Los acuerdos serán válidos cuando esté constituida la mitad más uno de la Junta de

Gobierno, o sea mayoría de votos. Siendo el Presidente el que decidirá en caso de

empate.

3. Organizará lo necesario, como secciones, delegaciones, representaciones, estudios,

ponencias, etc. que considere conveniente para interés, buen funcionamiento y otros

logros de los fines de la ACEEX. Todo ello proponiéndoselo al Pleno, dando este su

consentimiento.

4. El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podrá deberse a:

a) Dimisión voluntaria presentada por escrito razonando los motivos.

b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

c) Causar baja como miembro de la ACEEX.

d) Sanción impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

e) Decisión del Pleno que podrá afectar a un miembro en concreto o a la totalidad

de la Junta de Gobierno. En este último supuesto la Asamblea deberá elegir a

la nueva Junta de Gobierno en los términos estatutariamente previstos.

Las vacantes que se produzcan en el órgano de representación se cubrirán en la primera 

Asamblea General que se celebre. No obstante, el órgano de representación podrá contar, 

provisionalmente, hasta la próxima Asamblea General, con un miembro de la ACEEX para el 

cargo vacante. 

ART. 19. Funciones de la Junta de Gobierno. 

Siendo los representantes del Pleno, estudiará o resolverá todo lo de interés para la 

Academia: 

1. Modificación de los Estatutos o del Reglamento interno para su aprobación en el Pleno.

2. Tramitación de propuestas para cubrir vacantes y proponerlos al Pleno, tanto de

Académicos de número como de honor.

3. Admitir renuncias y convocar elecciones.

4. Elegir a los Académicos de número a formar parte de las Comisiones y secciones.

S. Someter presupuestos y estados de cuentas al Pleno.

6. Resolver los trámites que se les presenten y atender a los encomendados por el Pleno.

7. Estudiar los informes del Presidente y aprobar o tramitar las iniciativas de las secciones.
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ART. 20. Las secciones se estructuran, orgánicamente, en principio, en cinco 

secciones, sin tener carácter definitivo. 

Pueden ser modificas por el Pleno cuando sea considerado pertinente. 

1. Cada sección está encomendada a un Presidente que cumplirá los asuntos acordados

por la Junta de Gobierno y los ya fijados.

2. Las secciones serán las siguientes:

a) Sección clínico asistencial.

b) Ciencias básicas y sociales, bioética, deontología y legislación.

c) Dirección, gestión y nuevas competencias y atribuciones futuras a la Enfermería.

d) Docencia e investigación.

ART. 21. Disposiciones y cargos de las secciones. 

1. En todas las secciones habrá un Presidente y será un Académico de número que no

pertenezca a la Junta de Gobierno y saldrá de la votación por mayoría de todos los

Académicos de número. El Presidente elegirá un Secretario entre los Académicos de

número que estén adscritos a dicha sección.

2. Al menos se reunirán las secciones una vez al semestre, antes de las reuniones de la

Junta de Gobierno para que así puedan aportar las tareas encomendadas, como estudiar

e informar, proponer a la Junta de Gobierno todos los asuntos que se le hayan

propuesto.

3. La tarea principal deberá ser el avance científico y técnico de su sección y aportar los

ensayos obtenidos para asesorar, orientar y canalizar a la Academia en lo referente a las

tareas designadas, también en la elección de Académicos de número futuros.

4. Las secciones pueden proponer la convocatoria de premios que la Academia ofrezca,

emitiendo informes razonados, que los visará la Comisión de Premios. Estos dictámenes

no serán vinculantes.

S. Todos los Académicos de número podrán asistir a las reuniones de las diferentes

secciones, sin pertenecer a ellas, pero actuarán con voz y sin voto. Sin embargo, el

Presidente podrá asistir a todas con voz y voto.

ART. 22. Comisiones. 

Las comisiones pueden ser constituidas por la Junta de Gobierno y por el Pleno si así lo 

decide y serán de carácter técnico cuando se considere necesario, importante y de ámbito 

multidisciplinar. Estará compuesta por Académicos de número de diferentes secciones y serán 

propuestos por la Junta de Gobierno, tanto si la petición es de ella o del Pleno. 
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En el caso que fuera necesario, la Comisión puede estar formada por Académicos de 

honor, incluso en su totalidad a excepción de formar parte de esta comisión especial el 

Presidente o el Académico de número en el que deleguen. 

ART. 23. Patrimonio inicial y recursos que se puedan hacer uso. 

El patrimonio inicial de la ACEEX es en la actualidad: Nulo (cero euros). 

La ACEEX fundamentalmente se sufraga por: 

1. Recursos particulares.

2. Recursos que las administraciones públicas puedan asignar a la ACEEX.

3. Recursos obtenidos por los estudios, trabajos, dictámenes e informes encomendados

por otros a la ACEEX.

4. Otras subvenciones, donativos, cesiones, regalos o legados que pudieran entregarse a

laACEEX.

S. Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades económicas, incluidas las

prestaciones de servicios, se destinarán exclusivamente al cumplimiento de los fines de

la asociación, sin que quepa en ningún caso su reparto entre los asociados ni entre sus

cónyuges o personas que convivan con aquellos con análoga relación de afectividad, ni

sus parientes, ni su cesión gratuita a personas físicas o jurídicas con interés lucrativo.

ART. 24. Régimen de administración, contabilidad, documentación y régimen 

asociativo (ejercicio). 

1. La Junta de Gobierno, informado el Pleno destinará los fondos en:

a) Pagar los haberes, honorarios y gratificaciones del personal y colaboradores. Así

mismo gastos de mantenimiento y disfrute de la Academia.

b) Gastos de publicaciones en papel o digital, páginas web de la Academia, fondos

bibliográficos de la Academia.

e) Retribuciones a Académicos que realicen trabajos para la promoción de la

Academia.

d) Gratificaciones u honorarios a científicos prestigiosos invitados para

conferencias o redacción de trabajos.

2. la Academia de Enfermería justificará todos los recursos obtenidos ante la

administración, según la Ley vigente.

3. Llevará también anotados y detallados todos los ingresos y gastos para rendir cuentas al

Pleno en cualquier momento que se solicite.

4. El Presidente y el Secretario serán los encargados de firmar los cheques, transferencias

y órdenes de pago.

S. la ACEEX dispondrá de:

a) Libro de socios con relación actualizada.
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b) Libro de contabilidad, conteniendo el patrimonio, balance, situación financiera,

etc. según Ley vigente.

c) Libro de actas, de reuniones de sus órganos de gobierno.

6. El cierre económico será el 31 de diciembre de cada año. El presupuesto anual será

sometido al Pleno, de acuerdo con los Estatutos.

ART. 25. Sobre publicaciones, estudios o ediciones de la Academia. 

La Academia editará: 

l. Periódicamente las memorias, donde se recogen todos los trabajos publicados,

convenios, acuerdos y tareas más destacadas de la Academia.

2. Anuario, que recoge el listado del Académicos completo, detalles de actividad.

3. Publicaciones generales como: Conferencias, trabajos premiados, discursos, textos,

ejemplares, exposiciones y todas aquellas que la Junta de Gobierno consideren el

merecimiento de ser editadas.

ART. 26. Biblioteca y archivos. 

La Academia contará con ellos para el uso de los Académicos y el público que lo solicite. 

La Junta de Gobierno podrá adquirir libros, revistas, tratados en cualquier formato. Así mismo 

podrá acoger donaciones de instituciones y otros benefactores. 

ART. 27. Sobre organización de cursos. 

La Junta de Gobierno decidirá los cursos que se impartan en la Academia y siempre que 

sean de carácter técnico, científico o de mucho interés para la Enfermería. 

ART. 28. Sobre los premios, ayudas, subvenciones y becas. 

"El premio de la Academia de las Ciencias de Enfermería" será por periodo de tiempo 

que acuerde el pleno y este aludirá exclusivamente a las Ciencias de Enfermería y su modalidad 

es a "sobre cerrado". También podrá convocar el pleno, becas u otros premios para 

enfermeros/as. 

ART. 29. Relaciones científicas, técnicas y sociales. 

l. La ACEEX intentará mantener relaciones con otras Academias de Enfermería de España

para celebrar congresos, sesiones, cursos, trabajos o publicaciones de colaboración
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2. Así mismo procurará mantener relaciones institucionales con Facultades de Enfermería

y afines de salud, nacionales y extranjeras, públicas y privadas.

ART. 30. Modificación de los Estatutos. 

1. Modificación de los Estatutos: por iniciativa de la Junta de Gobierno o como mínimo por

decisión de diez Académicos de número podrán modificar los presentes estatutos,

siempre y cuando el Pleno lo haya aprobado en convocatoria expresa a los efectos. El

acuerdo deberá ser tomado por dos tercios de los votos de los Académicos de número

(se incluyen los votos autentificados). Posteriormente se enviarían a la vicepresidencia

de la Junta de Extremadura encargada de su recepción.

2. Así mismo, los estatutos de la ACEEX, una vez aprobados, serán desarrollados por un

régimen interior que será elaborado por esta institución y aprobados por el Pleno.

ART. 31. Estatutos no contrarios al ordenamiento Jurídico. 

A los presentes estatutos se le ha aplicado literalmente la Ley Vigente Orgánica 1/2002, 

de 22 de Marzo, que regula el Derecho de asociación y sus disposiciones y la Ley 49/2002, de 23 

de Diciembre de régimen fiscal de las entidades sin fines de lucro y de incentivos fiscales al 

mecenazgo. 

ART. 32. La Academia tendrá un Presidente de honor. 

Siempre deberá haber sido Académico de número y anteriormente perteneciente a la 

Junta de Gobierno. En caso de haber solo un candidato que haya sido Académico de número, 

será quien obtente la Presidencia. Si no hubiera Académico de número entre los de honor, lo 

ocuparía mientras tanto quien designe la Junta de Gobierno hasta que algún miembro 

Académico de número lo solicite. 

ART. 33. Se requerirá el Alto patronazgo a S.M. el Rey de España, para asumir la 

denominación de Real Academia de las Ciencias de Enfermería de Extremadura. 

En el caso de aceptar el requerimiento, S.M. el Rey de España será el Presidente de 

honor de la ACEEX, pasando el anterior Presidente de honor a Vicepresidente de honor. 
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

1. Tendrán la categoría de Académicos de número por propio derecho, los enfermeros que

cumpliendo los requisitos expresados en los presentes estatutos para el cargo han

formado parte de la Comisión Gestora que ha promovido y fomentado la génesis y

constitución de la ACEEX y serán admitidos y ratificados por la Junta Directiva que firmó

el Acta fundacional.

2. Tendrán la categoría de Académicos de honor por derecho propio, los enfermeros y las

personas físicas que han formado parte de la Comisión Gestora que ha promovido y

fomentado la génesis y constitución de la ACEEX y serán admitidos y ratificados por la

Junta Directiva que firmó el Acta fundacional.

3. Una vez aprobados los estatutos, la misma Comisión Gestora que firmó el Acta

fundacional formará la Junta de Gobierno y será el Presidente, el Académico de más

edad y le seguirá el Vicepresidente. El Secretario será el de menor edad entre ellos. El

tesorero y los tres restantes serán nombrados por el Presidente.

4. La Junta de Gobierno y los siguientes Académicos de número, formarán el pleno de la

Academia, presentando como dicen los estatutos al resto de Académicos que faltan,

hasta el número de veintitrés.

S. El periodo de mandato del Presidente/a será de dos años y con mayoría de tres cuartos

podrá renovar otros dos años, pasado los cuatro años en este caso, pasará a ser el que

sea elegido por el Pleno.
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